








ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	

«29» мая  2018 года                                                                          № 669                                                                                
г. Тверь

[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление администрации города Твери от 10.11.2014 № 1438 «Об утверждении порядка выплаты и расчета единовременной ежегодной денежной выплаты на лечение лицам, вышедшим с должностей муниципальной службы в городе Твери, а также с муниципальных должностей города Твери на пенсию за выслугу лет, назначенную в соответствии с муниципальными правовыми актами города Твери»


Руководствуясь Уставом города Твери, в соответствии с постановлением администрации города Твери от 28.02.2018 № 300 «О создании муниципального казенного учреждения «Управление социальной политики» 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1.      Внести в Порядок выплаты и расчета единовременной ежегодной денежной выплаты на лечение лицам, вышедшим с должностей муниципальной службы в городе Твери, а также с муниципальных должностей города Твери на пенсию за выслугу лет, назначенную в соответствии с муниципальными правовыми актами города Твери, утвержденный постановлением администрации города Твери от 10.11.2014 № 1438, (далее - Порядок), следующие изменения:
1.1.   пункт 4 Порядка изложить в следующей редакции:
«4. Заявление предоставляется в муниципальное казенное учреждение «Управление социальной политики» Гражданами ежегодно.»;
1.2.   пункт 6 Порядка изложить в следующей редакции:
«6.   Решение о назначении Единовременной выплаты оформляется приказом директора муниципального казенного учреждения «Управление социальной политики.»;
1.3. в приложении 1 к Порядку слова «управление социальной политики администрации города Твери» заменить словами «муниципальное казенное учреждение «Управление социальной политики».
2.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города Твери                                                                                       А.В. Огоньков






























